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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 316 

9 Μαρτίου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στην Περιφερει¬ 
ακή Ενότητα Χαλκιδικής για το έτος 2015. 1 

Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής στους Προϊ¬ 
σταμένους των Διευθύνσεων της Περιφερειακής 
Ενότητας Δυτικής Αττικής «Με Εντολή Αντιπερι- 

φερειάρχη». 2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπι¬ 
κό των υπηρεσιών της Περιφερειακής Ενότητας 

Λακωνίας για το έτος 2015. 3 

Αναπλήρωση Προέδρου στο Τμήμα Ιταλικής Γλώσ¬ 
σας και Φιλολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του 
Αριστοτέλειου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης. 4 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στην απόφαση των Υπουρ¬ 
γών Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότη¬ 
σης και Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Του¬ 
ρισμού με Α.Π. 18504/17-2-2015 με θέμα «Εγκριση 
της έκθεσης καταγραφής-απογραφής για τον Ορ¬ 
γανισμό Λαϊκών Αγορών Θεσσαλονίκης, Ο.Λ.Α.Θ. 
κατ’ εφαρμογή της παρ. 3β του άρθρου 21 του Ν. 
4264/2014 «Άσκηση εμπορικών δραστηριοτήτων 
εκτός καταστήματος και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
Α' 118), όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 1 του 


άρθρου 85 του Ν. 4307/2014 (ΦΕΚ Α' 246)». 5 

ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. οικ. 15204 (1) 


Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στην Περιφερεια¬ 
κή Ενότητα Χαλκιδικής για το έτος 2015. 

Ο ΑΣΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α'/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 3 του Ν. 2685/1999 
«Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός 
και εκτός Επικράτειας και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 6 του Ν. 2738/1999 
«Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποίηση συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλ¬ 
λες διατάξεις. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 1 του Ν. 3833/2010 
(ΦΕΚ 40/Α') «Προστασία της εθνικής οικονομίας-επεί- 
γοντα μέτρα για τη αντιμετώπιση της δημοσιονομικής 
κρίσης». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. Α περ. ββ του 
Π.Δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/Α'/27-12-2010 «Οργανισμός της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης». 

6. Την αριθμ. 99386/06-11-2014 (ΦΕΚ 3105/τ.Β'/18-11-2014) 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Μακεδονίας-Θράκης περί ανάθεσης άσκησης 
αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης και παροχή εξου¬ 
σιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων «Με 
εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα» στους Προϊσταμένους των 
οργανικών μονάδων αυτής. 

7. Το αίτημα με αριθμ. πρωτ. 520767/6021/22-12-2014 
της Περιφερειακής Ενότητας Χαλκιδικής Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας, αναφορικά με το ανώτατο όριο 
επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας 
των υπηρετούντων σε αυτήν υπαλλήλων της για το 
έτος 2015. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν. 4257/2014 «Επεί¬ 
γουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτε¬ 
ρικών» (ΦΕΚ 93/Α714.04.2014), καθώς και την αριθμ. 4/ 
06-02-2015 Πράξης Υπουργικού Συμβουλίου περί απο¬ 
δοχής παραιτήσεων των Γενικών Γραμματέων των 
Αποκεντρωμένων Διοικήσεων της Χώρας (ΦΕΚ 24/Α7 
06.02.2015). 

9. Το ύψος της προκαλούμενης από την απόφαση αυτή 
δαπάνης ανέρχεται στο ποσό των 138.654,90 €. και μπο¬ 
ρεί να καλυφθεί από τις πιστώσεις του Π/Υ έτους 2015 
της Περιφερειακής Ενότητας Χαλκιδικής και θα βαρύνει 
τους παρακάτω Κ.Α.Ε.: 0711, 5241.α.1, 5244.β.1, 5244.γ.1, 
5244.ζ.1,5244.0.1 και φορείς 721,291,292, όπως ειδικότερα 
αναφέρεται και στην αριθμ. πρωτ. 520813/6022/22-12- 
2014 βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικού - Οικονομι¬ 
κού της Περιφέρειας, αποφασίζουμε: 
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Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων κατά 
το έτος 2015 ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των 
υπαλλήλων των υπηρετούντων στην Περιφερειακή Ενό¬ 
τητα Χαλκιδικής της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδο¬ 
νίας, ως εξής: 


Διεύθυνση Υγείας και Κοινωνικής Πρόνοιας 


α/α 

Κλάδος/ 

Ειδικότητα 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

ανά 

Κλάδο 

Αριθμός 
Κινήσεων 
ανα άτομο 

1 

ΠΕ Ιατρών/ 
Ιατρών 
Ειδικοτήτων 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 

2 

ΠΕ 

Ψυχολόγων 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 

3 

ΠΕ Κοινωνικής 
Εργασίας 

Προσω¬ 

ποπαγής 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 

4 

ΤΕ Επαγγελ¬ 
μάτων Υγείας 
& Πρόνοιας 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

5 

60 

5 

ΔΕ Διοικητι¬ 
κών - 

Γ ραμματέων 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 


Διεύθυνση Διοικητικού - Οικονομικού 


α/α 

Κλάδος/ 

Ειδικότητα 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

ανά 

Κλάδο 

Αριθμός 
Κινήσεων 
ανα άτομο 

1 

ΠΕ 

Διοικητικού - 
Οικονομικού 

Τακτικό 

2 

60 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 

2 

ΤΕ Διοικητι- 
κού - Λογιστι¬ 
κού 

Τακτικό 

1 

60 

Μόνιμο 

Προσωπικό 



4 

ΥΕ Βοηθητι- 
κού Προσω¬ 
πικού 

Τακτικό 

1 

60 

Μόνιμο 

Προσωπικό 



5 

ΔΕ Διοικητι- 
κών Γ ραμμα¬ 
τέων 

Τακτικό 

1 

60 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 

6 

ΤΕ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙ¬ 

ΚΗΣ 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

2 

60 


Τμήμα Πολιτικής Προστασίας 


α/α 

Κλάδος 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

ανά 

Κλάδο 

Αριθμός 
Κινήσεων 
ανά άτομο 

1 

ΠΕ Γεωτεχνι- 
κών 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 


Γραφείο Πολιτικού Σχεδιασμού Εκτάκτων Αναγκών 
(ΠΣΕΑ) 


α/α 

Κλάδος 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

ανά 

Κλάδο 

Αριθμός 
Κινήσεων 
ανά άτομο 

1 

ΔΕ Τεχνικών 
Μηχανοργά¬ 
νωσης 

ΙΔΑΧ 

1 

60 


Διεύθυνση Τεχνικών Έργων 


α/α 

Κλάδος 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

ανά 

κλάδο 

Αριθμός 
Κινήσεων 
ανά άτομο 

1 

ΔΕ 

Διοικητικών 

Γ ραμματέων 

Μόνιμο 

Τακτικό 

προσωπικό 

1 

60 

2 

ΔΕ 

Δασοφυλάκων 

Μόνιμο 

Τακτικό 

προσωπικό 

1 

60 

3 

ΠΕ Μηχανικών 

Μόνιμο 

Τακτικό 

προσωπικό 

8 

60 

4 

ΠΕ Μηχανικών 

ΙΔΑΧ 

1 

60 

5. 

ΤΕ 

Εργοδηγών 

Μόνιμο 

Τακτικό 

προσωπικό 

1 

60 

6. 

ΤΕ Μηχανικών 

Μόνιμο 

Τακτικό 

προσωπικό 

3 

60 

7 

ΥΕ Εργατών 

Μόνιμο 

Τ ακτικό 
προσωπικό 

1 

60 


Τ μήμα Πληροφορικής 


α/α 

Κλάδος 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

ανά 

κλάδο 

Αριθμός 
Κινήσεων 
ανά άτομο 

1 

ΤΕ 

Πληροφορικής 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

2 

50 


Διεύθυνση Ανάπτυξης 


α/α 

Κλάδος 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

ανά 

κλάδο 

Αριθμός 
Κινήσεων 
ανά άτομο 

1 

ΠΕ Μηχανικών 

Μόνιμο 

Τακτικό 

προσωπικό 

4 

60 

2 

ΠΕ Εκπαιδευ¬ 
τικών 

Μόνιμο 

Τακτικό 

προσωπικό 

1 

60 

3 

ΤΕ 

Διοικητικού - 
Λογιστικού 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 

4 

ΔΕ 

Διοικητικών 

Γ ραμματέων 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 
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5 

ΤΕ 

Διοικητικού 

Λογιστικού 

Προσω¬ 

ποπαγής 

ΙΔΑΧ 

1 

60 

6 

ΤΕ 

Πληροφορικής 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 

7 

ΤΕ 

Τ εχνολόγων 
Τροφίμων 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 


Διεύθυνση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 


α/α 

Κλάδος 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

Αριθμός 

1 

ΠΕ 

ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

13 

60 

2 

ΤΕ ΓΕΩΠΟΝΙΑ 
ΖΠ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

1 

60 

3 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

1 

30 

4 

ΠΕ 

ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 

ΙΔΟΧ 

1 

20 

5 

ΠΕ 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

13 

60 

6 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

1 

60 

7 

ΠΕ 

ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

1 

60 

8 

ΤΕ 

ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

3 

60 

9 

ΔΕ 

ΓΕΩΡΓΙΚΟΥ- 

ΚΤΗΝΟΤΡΟΦΙ- 

ΚΟΥ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

2 

60 

10 

ΠΕ 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

ΙΔΟΧ 

4 

20 

11 

ΠΕ 

ΙΧΘΥΟΛΟΓΟΙ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

2 

60 

12 

ΔΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Η/Υ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

1 

30 


13 

ΠΕ 

ΤΟΠΟΓΡΑ¬ 

ΦΩΝ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

1 

30 

14 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 

ΟΙΚΟΝΟΜΙ- 

ΚΟΥ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

2 

60 

15 

ΤΕ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ/ 

ΤΟΠΟΓΡΑ¬ 

ΦΩΝ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

1 

60 

16 

ΔΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Η/Υ 

ΤΑΚΤΙΚΟ 

ΜΟΝΙΜΟ 

ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 

ΚΟ 

1 

30 


Γραφείο Νομικής Υπηρεσίας 


α/α 

Κλάδος 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

ανά 

Κλάδο 

Αριθμός 
Κινήσεων 
ανά άτομο 

1 

Προσωπικό ει¬ 
δικών θέσεων/ 
Δικηγόρος 
με έμμισθη 
εντολή 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

ειδικών 

θέσεων 

1 

60 


Διεύθυνση Μεταφορών - Επικοινωνιών 


α/α 

Κλάδος 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

ανά 

Κλάδο 

Αριθμός 
Κινήσεων 
ανά άτομο 

1 

ΠΕ 

Διοικητικού - 
Οικονομικού 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 

2 

ΔΕ Τεχνικών 

Μόνιμο 

Τακτικό 

Προσωπικό 

2 

60 

3 

ΠΕ Μηχανικών 

Μόνιμο 

Τ ακτικό 
προσωπικό 

1 

60 

4 

ΤΕ 

Διοικητικού - 
Λογιστικού 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 

5 

ΤΕ Μηχανικών 

Μόνιμο 

Τακτικό 

προσωπικό 

1 

60 


Τμήμα Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας 


α/α 

Κλάδος 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

ανά 

Κλάδο 

Αριθμός 
Κινήσεων 
ανά άτομο 

1 

ΠΕ Περιβάλ¬ 
λοντος 

Τακτικό 

Μόνιμο 

Προσωπικό 

1 

60 

2 

ΠΕ Γεωτεχνι- 
κών 

Μόνιμο 

Τακτικό 

προσωπικό 

1 

60 
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Γραφείο Αντιπερκρερειάρχη 


α/α 

Κλάδος 

Εργασιακή 

Σχέση 

Υπηρε- 

τούντες 

ανά 

Κλάδο 

Αριθμός 
Κινήσεων 
ανά άτομο 

1 

Προσωπικό ει¬ 
δικών θέσεων 

Ορισμένου 

χρόνου 

1 

60 


Το όριο των επιτρεπόμενων ημερών εκτός έδρας για 
τους ανωτέρω υπαλλήλους ορίζεται μέχρι πέντε (5) 
ημέρες το μήνα. 

Ειδικότερα επιτρέπεται ο ετήσιος συμψηφισμός των 
κατά μήνα ημερών με ανώτατο όριο δεκαπέντε (15) ημέ¬ 
ρες το μήνα μέχρι συμπληρώσεως των εξήντα ημερών 
ετησίως των κάτωθι κλάδων: 

α. Όλων των Τεχνικών υπαλλήλων (Μηχανικών, Εργο¬ 
δηγών κ.λπ.) λόγω του ότι οι ανάγκες επίβλεψης των έρ¬ 
γων δεν είναι ίδια καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους καθώς 
και γιατί υπάρχει ανάγκη μετακίνησης εκτός έδρας σε 
περίπτωση εκτάκτων αναγκών για καταγραφή ζημιών. 

β. Όλων των Γεωτεχνικών υπαλλήλων ανεξαρτήτου 
ειδικότητας και βαθμίδας εκπαίδευσης (Γεωπόνων, Κτη¬ 
νιάτρων κλπ.) γιατί διεξάγουν έκτακτους ελέγχους σε 
καλλιέργειες, τρόφιμα, ζωικό βασίλειο κ,λπ. 

γ. Στους υπαλλήλους των κλάδων Ιατρών, Επαγγελμά¬ 
των Υγείας και Κοινωνικής Εργασίας γιατί καθ’ όλη τη 
διάρκεια του έτους αλλά κυρίως κατά τη θερινή περίοδο 
είναι αυξημένες οι ανάγκες για υγειονομικούς ελέγχους 
σε καταστήματα, κατασκηνώσεις κ,λπ. 

δ. Των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της 
ΠΚΜ/ΠΕ Χαλκιδικής λόγω του ότι συμμετέχουν σε εκ¬ 
θέσεις τουρισμού διάρκειας, εκτελούν ελέγχους και 
διερευνούν καταγγελίες πολιτών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πολύγυρος, 25 Φεβρουάριου 2015 

Ο Ασκών καθήκοντα Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. οικ.40103 (2) 

Παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής στους Προϊστα¬ 
μένους των Διευθύνσεων της Περιφερειακής Ενότη¬ 
τας Δυτικής Αττικής «Με Εντολή Αντιπερκρερειάρχη». 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 3 παρ. 3 περίπτωση θ', 159 
παρ. 1 και 160 παρ. 2 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ/87Α72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 81 του Ν. 1892/1990 
(ΦΕΚ/101Α'/1990) «Για τον εκσυγχρονισμό και την ανά¬ 
πτυξη και άλλες διατάξεις». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 2690/1999 
(ΦΕΚ/45Α'/1999) «Κώδικας Διοικητικής Διαδικασίας». 

4. Τις διατάξεις της υπ’ αριθ. 44403/20-1-2011 
(ΦΕΚ/2494Β72011) απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών, 
με την οποία εγκρίθηκε η τροποποίηση του Π.Δ. 145/2010 
(ΦΕΚ/238Α72010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Αττι¬ 
κής», όπως διορθώθηκε και ισχύει. 


5. Την υπ’ αριθ. 177070/10-9-2014 (ΦΕΚ/2542Β72014) 
απόφαση της Περιφερειάρχη Αττικής «Ανάθεση-Μετα- 
βίβαση αρμοδιοτήτων στους Αντιπεριφερειάρχες». 

6. Την υπ’ αριθ. οικ. 216450/14 (ΦΕΚ/3057Β72014) «Μετα¬ 
βίβαση αρμοδιότητας της Περιφερειάρχη Αττικής στους 
Αντιπεριφερειάρχες». 

7. Την υπ’ αριθ. οικ. 218573/14 (ΦΕΚ/3016Β72014) «Με¬ 
ταβίβαση αρμοδιότητας συγκρότησης ΣΟΠΠ». 

8. Την υπ’ αριθ. οικ. 201358/14 (ΦΕΚ/2824Β72014) «Παρο¬ 
χή εξουσιοδότησης υπογραφής στους Προϊσταμένους 
των Διευθύνσεων Οικονομικών των Περιφερειακών Ενο¬ 
τήτων Δυτικής Αττικής». 

9. Τα υπ’ αριθ. πρωτ. 7926/1-10-2014, 1715/2-10-2014, 
13075/2-10-2014, 2304/Φ16/6-10-2014,18932/6-10-2014 και 
1994/8-10-2014 έγγραφα των Διευθύνσεων Ανάπτυξης, 
Υγειονομικού Ελέγχου και Περιβαλλοντικής Υγιεινής, 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής, Τεχνικών Έρ¬ 
γων, Οικονομικών, και Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας, αντιστοίχως, με τα οποία κοινοποιήθηκαν οι 
προτάσεις τους για το εν λόγω θέμα. 

10. Την ανάγκη απλούστευσης των διαδικασιών για 
την ταχύτερη διεκπεραίωση των υπηρεσιακών θεμάτων 
και την εξασφάλιση της εύρυθμης και αποδοτικής λει¬ 
τουργίας των Υπηρεσιών της Περιφερειακής Ενότητας 
Δυτικής Αττικής. 

11. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
δεν προκύπτει δαπάνη που θα βαρύνει τις πιστώσεις 
του προϋπολογισμού της Περιφέρειας Αττικής, απο¬ 
φασίζουμε: 

Α. Παρέχουμε εξουσιοδότηση υπογραφής «Με Εντολή 
Αντιπερκρερειάρχη» στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης της οικείας Περιφερειακής Ενότητας για τις 
ακόλουθες διοικητικές πράξεις: 

1. Βεβαίωση κατάθεσης υπεύθυνης δήλωσης έναρξης/ 
συνέχισης λειτουργίας επαγγελματικού εργαστηρίου 
του Ν. 3982/2011 (ΦΕΚ/143Α72011). 

2. Βεβαίωση κατάθεσης Υπεύθυνης Δήλωσης έναρ¬ 
ξης/συνέχισης λειτουργίας σε αποθήκες των περι¬ 
πτώσεων 4α) και 4γ) του άρθρου 17 του Ν. 3982/2011 
(ΦΕΚ/143Α72011) με κινητήρα ισχύος παραγωγικού εξο¬ 
πλισμού έως 150 Κ \Ν. 

3. Βεβαίωση κατάθεσης υπεύθυνης δήλωσης/συνέχι¬ 
σης λειτουργίας μεταποιητικής μονάδας χαμηλής όχλη¬ 
σης του Ν. 3982/2011 (ΦΕΚ/143Α72011) με κινητήρια ισχύ 
παραγωγικού εξοπλισμού έως 150 Κ \Ν. 

4. Χορήγηση απαλλαγής από την υποχρέωση εφοδι¬ 
ασμού με άδεια εγκατάστασης και λειτουργίας εφε¬ 
δρικών σταθμών ηλεκτροπαραγωγής (αριθ. Δ6/Φ1/ 
οικ.8295/95 υπουργική απόφαση, ΦΕΚ 385/Β71995, όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει). 

5. Θεώρηση βιβλιαρίων συντήρησης ανελκυστήρων, 
σύμφωνα με την υπ’ αριθ. Φ.9.2/οικ.32803/1308/97 κοινή 
υπουργική απόφαση (ΦΕΚ/815Β71997), όπως έχει τρο¬ 
ποποιηθεί και ισχύει. 

6. Χορήγηση αδειών σε συνεργεία συντήρησης ανελ¬ 
κυστήρων καθώς και σε ανάκληση των εν λόγω αδειών 
κατόπιν αίτησης του υπεύθυνου συντηρητή, σύμφωνα 
με την υπ’ αριθ. Φ.9.2/οικ.32803/1308/97 κοινή υπουργική 
απόφαση (ΦΕΚ/815Β71997), όπως έχει τροποποιηθεί και 
ισχύει. 

7. Χορήγηση, αντικατάσταση και θεώρηση αδειών τε¬ 
χνικών επαγγελμάτων και χορήγηση βεβαιώσεων αναγ¬ 
γελίας άσκησης επαγγελματικών δραστηριοτήτων του 
Ν. 3982/2011 (ΦΕΚ/143Α72011). 
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8. Θεωρήσεις βιβλίων και δελτίων, σύμφωνα με τους 
ισχύοντες κανόνες διακίνησης και εμπορίας προϊόντων 
και παροχής υπηρεσιών (αριθ. Α2-718/2014 υπουργική 
απόφαση, ΦΕΚ/2090Β/2014-Κανόνες ΔΙΕΠΠΥ). 

9. Χορήγηση έγκρισης σχολικών εκδρομών στο 
εσωτερικό και στο εξωτερικό (αριθ. Γ1/196/399/1992/ 
ΦΕΚ304Β71992 και 129287/Γ2/2011/ΦΕΚ2769Β'/2011 
υπουργικές αποφάσεις). 

10. Θεώρηση διπλότυπων βιβλίων εισπράξεων Συλλό¬ 
γων Γονέων και Κηδεμόνων (Ν. 281/1914 και Ν. 6253/1934/ 
ΦΕΚ280Α71934). 

11. Έγκριση πράξεων και στοιχείων Ανωνύμων Εται¬ 
ρειών Κ.Ν. 2190/1920. 

12. Έγκριση εκθέσεων εκτιμητικής επιτροπής άρθρου 
9 Κ.Ν. 2190/1920. 

13. Χορήγηση της επισημείωσης της Χάγης. 

Β. Παρέχουμε εξουσιοδότηση υπογραφής «Με Εντολή 
Αντιπεριφερειάρχη» στους Προϊστάμενους όλων των 
Διευθύνσεων της οικείας Περιφερειακής Ενότητας για 
τις ακόλουθες κατηγορίες διοικητικών πράξεων και εγ¬ 
γράφων: 

1. Παροχή πληροφοριών για θέματα καθ’ ύλη αρμοδι¬ 
ότητας των Διευθύνσεων. 

2. Ερωτήματα προς αρμόδια Υπουργεία και εν γένει 
Δημόσιες Αρχές για την παροχή διευκρινήσεων επί θε¬ 
μάτων αρμοδιότητας των Διευθύνσεων. 

3. Προσκλήσεις και εν γένει διοικητικές πράξεις για 
την κλήση των πολιτών σε προηγούμενη ακρόαση πριν 
την έκδοση δυσμενών αποφάσεων, σύμφωνα με τις γε¬ 
νικές διατάξεις του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και 
τις κατά περίπτωση ειδικές διατάξεις σχετικών κανονι¬ 
στικών πλαισίων αρμοδιότητας των Διευθύνσεων. 

4. Διαβιβαστικά, προπαρασκευαστικά, υπομνηστικά, 
ενημερωτικά και εν γένει διοικητικά έγγραφα γενικού 
χαρακτήρα. 

5. Θέση εγγράφων στο αρχείο και χορήγηση πιστοποι¬ 
ητικών, βεβαιώσεων και αντιγράφων από τα τηρούμενα 
στο αρχείο πρωτότυπα έγγραφα. 

6. Έκδοση εντολών ελέγχου, σύμφωνα με τις ισχύου- 
σες γενικές και ειδικές διατάξεις. 

Γ. Οι Προϊστάμενοι των Διευθύνσεων στους οποίους 
παρέχεται η ανωτέρω υπό σημεία Α) και Β) εξουσιο¬ 
δότηση υπογραφής «Με Εντολή Αντιπεριφερειάρχη», 
υποχρεούνται να ενημερώνουν τα ανώτερα ιεραρχικά 
κλιμάκια για κάθε σοβαρό, κατά την κρίση τους, θέμα 
της αρμοδιότητάς τους και να προσκομίζουν τα σχετικά 
έγγραφα σε αυτά προς υπογραφή. 

Η ανωτέρω απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ελευσίνα, 24 Φεβρουάριου 2015. 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. 820 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό 
των υπηρεσιών της Περιφερειακής Ενότητας Λακω¬ 
νίας για το έτος 2015. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 3 ,159,186, 282 και 283 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α7 7-6-2010 ) «Νέα Αρχιτεκτονική 


της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297/Α723-12-2003 ) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών 
και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α., μονί¬ 
μων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και αντιστοίχων 
της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λι¬ 
μενικού Σώματος και άλλες συναφείς διατάξεις», όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει,σε συνδυασμό με το άρθρο 
25, παρ. 7 του Ν. 2738/1999. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν.3528/2007 « Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.». 

4. Τις διατάξεις του Ν.3986/2011 (ΦΕΚ 152/Α 71-7-2011) 
«Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής Μεσοπρόθεσμου Πλαι¬ 
σίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2012-2015». 

5. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 20 του 
Ν.4024/2011 «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθο¬ 
λόγιο - βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες 
διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου 
δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015, όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν από τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 176 
του Ν. 4261/2014 (ΦΕΚ 107/Α'). 

6. Τις διατάξεις του Π.Δ. 131/2010 (ΦΕΚ 224/Α727-12-2010) 
«Οργανισμός της Περιφέρειας Πελοποννήσου». 

7. Την αριθμ 80951/27377/31-10-2014 απόφαση μας «περί 
μεταβίβασης αρμοδιοτήτων στους άμεσα εκλεγμένους 
Αντιπεριφερειάρχες Περιφέρειας Πελοποννήσου» (ΦΕΚ 
3101/Β718-11-2014). 

8. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης ενός (1) 
υπαλλήλου του Γ ραφείου Αντιπεριφερειάρχη, η οποία 
κρίνεται απαραίτητη και αναγκαία για τη λειτουργία 
του γραφείου, την προετοιμασία για τη συμμετοχή της 
Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Λακωνίας στις συνεδριάσεις των 
συλλογικών οργάνων της Περιφέρειας (Περιφερειακό 
Συμβούλιο, Οικονομική Επιτροπή κ.λπ.) καθώς και άλλων 
συλλογικών οργάνων σε φορείς του Λακωνίας. 

9. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης δώδεκα (12) 
υπαλλήλων της Δ/νσης Διοικητικού-Οικονομικού λόγω 
έλλειψης προσωπικού, προκειμένου η υπηρεσία να αντα- 
ποκριθεί στις αυξημένες και επείγουσες ανάγκες για 
την πλήρη ενημέρωση των προσωπικών μητρώων των 
υπαλλήλων της Περιφερειακής Ενότητα και τον έλεγχο 
γνησιότητας -εγκυρότητας των δικαιολογητικών διορι¬ 
σμού και της εν γένει υπηρεσιακής τους κατάστασης 
σε εκτέλεση των διατάξεων του Ν. 4305/2014, τη συ¬ 
γκέντρωση και ηλεκτρονική καταχώρηση των στοιχεί¬ 
ων των υπηρεσιακών μεταβολών του προσωπικού στο 
πρόγραμμα προσωπικού και μισθοδοσίας, εκκαθάριση 
και τακτοποίηση αρχείου, την ηλεκτρονική τακτοποίη¬ 
ση στοιχείων υποβολής αρχείων που αφορούν εισφο¬ 
ρές (ασφαλιστικές και εργοδοτικές) υπέρ των ταμείων: 
ΙΚΑ, ΕΤΑΑ (ΤΣΜΕΔΕ, ΤΣΑΥ κ.λπ.), ΤΕΑΔΥ, ΤΑΔΚΥ για 
τους υπαλλήλους της Π.Ε. Λακωνίας, τον έλεγχο για το 
κλείσιμο της διαχείρισης έτους 2014 και την μεταφο¬ 
ρά των ταμειακών υπολοίπων στη νέα χρήση, σύνταξη 
ισολογισμών και απολογισμών, την διαχείριση - πληρω¬ 
μή έργων των τεχνικών προγραμμάτων έτους 2015 και 
παρελθόντων ετών, τις προκηρύξεις διαφόρων διαγω¬ 
νισμών για προμήθειες και παροχή υπηρεσιών όπως τη 
μεταφορά μαθητών κ.λπ., τη συγκέντρωση, έλεγχο και 
παροχή οικονομικών στοιχείων καθώς και στοιχείων 
για τη σύνταξη του Περιφερειακού Προϋπολογισμού 
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και την έκδοση Αποφάσεων Ανάληψης Υποχρέωσης και 
ανατροπών στο τέλος του οικονομικού έτους. 

10. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης τριών (3) 
υπαλλήλων της Δ/νσης Τεχνικών Έργων στις ειδικές 
έκτακτες ανάγκες που παρουσιάζονται από χιονοπτώ¬ 
σεις, πλημμύρες, πυρκαγιές ή οποιοδήποτε άλλο έκτα¬ 
κτο καιρικό φαινόμενο και που αφορούν στη συντήρηση 
των οδικών δικτύων, όπως αντιμετώπιση εκχιονισμού, 
καταπτώσεων, τοποθέτηση σήμανσης επικινδύνων θέ¬ 
σεων κ.λπ. 

11. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης τριών (3) 
υπαλλήλων του Τμήματος Εμπορίου και Τουρισμού της 
Δ/νσης Ανάπτυξης που προβαίνει σε προγραμματισμέ¬ 
νους ή έκτακτους αγορανομικούς ελέγχους καθόλη τη 
διάρκεια του ωραρίου λειτουργίας των εμπορικών κα¬ 
ταστημάτων. 

12. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης είκοσι τεσ¬ 
σάρων (24) υπαλλήλων της Δ/νσης Αγροτικής Οικονομίας 
& Κτηνιατρικής για τις ανάγκες του ποιοτικού και φυτο- 
ϋγειονομικού ελέγχου στα συσκευαστήρια-τυποποιητή- 
ρια της περιοχής ευθύνης της Π.Ε Λακωνίας, ελέγχου 
ζωοτροφών, γεωργικών προϊόντων και τροφίμων στα 
καταστήματα πώλησης ελέγχων προγραμμάτων Ε.Ε. 
αντιμετώπιση επιζωοτιών, αστυκτηνιατρικών-υγειονομι- 
κών ελέγχων και ελέγχων παραγωγής- διακίνησης και 
εμπορίας σινικών προϊόντων, δεδομένου του μεγάλου 
αριθμού εκμεταλλεύσεων και σημείων ελέγχου και του 
μικρού αριθμού υπηρετούντων υπαλλήλων. 

13. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης πέντε (5) 
υπαλλήλων της Δ/νσης Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας 
για την πραγματοποίηση επισκέψεων στους χώρους 
φορέων Κοινωνικής Φροντίδας για το Εποπτικό έργο 
του Κοινωνικού Συμβούλου, την ανάγκη διενέργειας 
κοινωνικών ερευνών σε άτομα και ομάδες πληθυσμού 
που έχουν περιέλθει σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης, 
την πραγματοποίηση επιδημιολογικής επιτήρησης και 
παρέμβασης για την αντιμετώπιση μεταδιδόμενων νο¬ 
σημάτων, την ανάγκη για εκκαθάριση και τακτοποίηση 
του αρχείου και των μητρώων της Υπηρεσίας. 

14. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης του μονα¬ 
δικού υπηρετούντος υπαλλήλου στο Τμήμα Πολιτικής 
Προστασίας, λόγω της φύσης του αντικειμένου των 
καθηκόντων του ως προς τον προγραμματισμό, την ορ¬ 
γάνωση και τον συντονισμό των δράσεων και ενεργειών 
όλων των εμπλεκομένων φορέων για την αντιμετώπιση 
των κινδύνων από κατάσταση έκτακτης ανάγκης μετά 
από εκδήλωση έντονων φυσικών φαινομένων, σεισμών, 
κ.λπ. 

15. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης δύο (2) 
υπαλλήλων του Τμήματος Πληροφορικής της Π.Ε. για 
τη συντήρηση του κεντρικού δικτύου, του τηλεφωνικού 
κέντρου και των κεντρικών εξυπηρετητών (δΘΓνθΓε), ερ¬ 
γασίες οι οποίες δεν μπορούν να πραγματοποιηθούν 
κατά το σύνηθες ωράριο εργασίας. 

16. α) Την ΔΥ /10-2-2015 βεβαίωση του Τμήματος Λογι¬ 
στικής Διαχείρισης της Δ/νσης Διοικητικού-Οικονομικού 
της Π.Ε Λακωνίας, σύμφωνα με την οποία υπάρχει εγ¬ 
γεγραμμένη πίστωση στον προϋπολογισμό της Περιφε¬ 
ρειακής Ενότητας Λακωνίας έτους 2015, Ε.Φ 4291 - ΚΑΕ 
5323.0001, ύψους 26.000 ευρώ, ικανή να καλύψει την 
απαιτούμενη δαπάνη για την καταβολή της αποζημίω¬ 
σης της υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων της Δ/ 
νσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Π.Ε. 
Λακωνίας. 


β) Την ΔΥ/10-2-2015 βεβαίωση του Τμήματος Λογιστικής 
Διαχείρισης της Δ/νσης Διοικητικού-Οικονομικού της Π.Ε 
Λακωνίας, σύμφωνα με την οποία υπάρχει εγγεγραμμένη 
πίστωση στον προϋπολογισμό της Περιφερειακής Ενότη¬ 
τας Λακωνίας έτους 2015, Ε.Φ 4072 - ΚΑΕ0511, ύψους 32.900 
ευρώ, ικανή να καλύψει την απαιτούμενη δαπάνη για την 
καταβολή της αποζημίωσης της υπερωριακής εργασίας 
και των λοιπών υπαλλήλων των προαναφερθέντων οργα¬ 
νικών μονάδων της Π.Ε Λακωνίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων 
της Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας για το έτος 2015 
ως εξής: 

1. Ενός (1) υπαλλήλου του Γραφείου Αντιπεριφερειάρχη 
και μέχρι διακόσιες (200) απογευματινές ώρες έκαστος. 

2. Δώδεκα (12) υπαλλήλων της Δ/νσης Διοικητικού - 
Οικονομικού και μέχρι διακόσιες (200) απογευματινές 
ώρες έκαστος. 

3. Τριών (3) υπαλλήλων της Δ/νσης Τεχνικών Έργων 
και μέχρι διακόσιες (200) απογευματινές ώρες έκαστος. 

4. Τριών (3) υπαλλήλων της Δ/νσης Ανάπτυξης και 
μέχρι διακόσιες (200) απογευματινές ώρες έκαστος. 

5. Είκοσι τεσσάρων (24) υπαλλήλων της Δ/νσης Αγρο¬ 
τικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής και μέχρι εκατόν 
πενήντα ς (150) απογευματινές ώρες έκαστος. 

6. Πέντε (5) υπαλλήλων της Δ/νσης Υγείας και Κοινω¬ 
νικής Μέριμνας και μέχρι διακόσιες (200) απογευματινές 
ώρες έκαστος. 

7. Ενός (1) υπαλλήλου του Τμήματος Πολιτικής Προ¬ 
στασίας και μέχρι διακόσιες (200) απογευματινές ώρες 
έκαστος. 

8. Δύο (2) υπαλλήλων του Τμήματος Πληροφορικής 
και μέχρι διακόσιες (200) απογευματινές ώρες έκαστος. 

Οι κατά τα άνω ώρες δεν μπορεί να υπερβαίνουν μηνι- 
αίως ανά υπάλληλο τις είκοσι (20) ώρες απογευματινής 
υπερωριακής εργασίας. 

Κάθε μια από τις προαναφερθείσες υπηρεσίες της 
Π.Ε Λακωνίας θα εκδώσει απόφαση συγκρότησης συ¬ 
νεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα 
αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντας υπάλληλοι, 
το αντικείμενο απασχόλησης, το χρονικό διάστημα και 
οι ώρες απασχόλησης για τον κάθε ένα, κατά μήνα. 

Ο Προϊστάμενος της κάθε υπηρεσίας θα βεβαιώνει 
την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σπάρτη, 19 Φεβρουάριου 2015 

Ο Περιφερειάρχης 
ΠΕΤΡΟΣ ΤΑΤΟΥΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 526 (4) 

Αναπλήρωση Προέδρου στο Τμήμα Ιταλικής Γλώσσας 
και Φιλολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Αριστο- 
τέλειου Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης. 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΙΤΑΛΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ ΚΑΙ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΗΣ ΦΙΛΟΣΟΦΙΚΗΣ ΣΧΟΛΗΣ ΤΟΥ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΕΙΟΥ 
ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την υπ’ 31022/26-7-2013 πράξη του Πρύτανη περί 
ορισμού Προέδρου στο Τμήμα Ιταλικής Γλώσσας και 
Φιλολογίας στη Φιλοσοφική Σχολή έως τις 31-8-2015 
(ΦΕΚ 378/6-8-2013 τ.Υ.ΟΔΔ). 
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2. Την απόφαση αριθμ. 51/19-9-2013 της Προέδρου του 
Τμήματος Ιταλικής Γλώσσας και Φιλολογίας για ορισμό 
αναπληρωτή Προέδρου (ΦΕΚ 50/17-1-2014). 

3. Την από 18-11-2014/329 παραίτηση της αναπληρώ- 
τριας Προέδρου καθηγήτριας Ελένης Κασάπη. 

4. Τη διάταξη της παρ.4 του άρθρου 10 Ν.4009 (ΦΕΚ 
195/6-9-2011 τ.Α') όπως τροποποιήθηκε, και ισχύει. 

5. Το γεγονός ότι η απόφαση αυτή δε προκαλεί δα¬ 
πάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, ορίζει: 

Την αναπληρώτρια καθηγήτρια του Τμήματος Ιταλικής 
Γλώσσας και Φιλολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής Ε. 
Μελεζιάδου-Δομπούλα του Γεωργίου, με ΑΔΤ Π794674 
ως αναπληρωτή του, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύ¬ 
ματος του, έως τις 31-8-2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 19 Φεβρουάριου 2015 
Η Πρόεδρος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

(5) 

Στην 18504/17-2-2015 απόφαση των Υπουργών Εσωτε¬ 
ρικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης και Οικονομίας, 
Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού με θέμα «Εγκριση 
της έκθεσης καταγραφής-απογραφής για τον Οργανι¬ 
σμό Λαϊκών Αγορών Θεσσαλονίκης, ΟΛΑ.©, κατ’ εφαρ¬ 
μογή της παρ. 3β του άρθρου 21 του Ν. 4264/2014 «Άσκη¬ 
ση εμπορικών δραστηριοτήτων εκτός καταστήματος και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 118), όπως τροποποιήθηκε με 
την παρ. 1 του άρθρου 85 του Ν. 4307/2014 (ΦΕΚ Α' 246)», 
η οποία δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 265/τ.Β'/24-2-2015, στη 
σελίδα 17 στο άρθρο 2 στην τελευταία γραμμή αυτού 
διορθώνεται 

το εσφαλμένο: «Περιφέρεια Αττικής», 

στο ορθό: «Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας». 

(Από το Υπουργείο 
Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού) 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοίριί ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-ΐΌΓΤΐ από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βί. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιιίίρ://νννννν.β1.9Γ - θ-πιαϊΙ: ννβόπΐ3δίβΓ.βί@βί.9τ 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08:00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


*020031609031 50008 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 













































































